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El presente Reglamento General establece las normas que regulan la organizacion, e funcionamiento, la
convivenciay lautilizacion de lasinstalaciones, servicios y actividades del Club Aleman de Mendoza.

Su finalidad es complementar el Estatuto Social mediante reglas claras, objetivas y de aplicacion uniforme
gue promuevan una convivencia basada en el respeto, la seguridad, la responsabilidad, laigualdad de trato,
la préctica deportiva, la participacion socia y la preservacion del patrimonio institucional.

Las disposiciones de este Reglamento son de cumplimiento obligatorio para todas las personas que
ingresen, permanezcan o desarrollen actividades dentro de las instalaciones del Club, cualquiera sea €l
vinculo que las una con la Institucion.

El presente Reglamento ha sido elaborado considerando € marco juridico vigente en la Republica
Argentina y las normas institucionales que rigen a Club Aleman de Mendoza. En consecuencia,
complementa el Estatuto Social y deberd interpretarse conforme a la Constitucién Nacional, 1a Constitucion
de la Provincia de Mendoza, la normativa nacional, provincial y municipal aplicable, respetando en todo
momento el principio de jerarquia normativay la prevalencia de las normas de mayor rango.

Su aplicacion procurara siempre proteger la integridad de las personas, garantizar una convivencia
armonica, preservar el patrimonio institucional y favorecer € desarrollo de las actividades deportivas,
sociales, culturalesy recreativas que constituyen la esenciadel Club.

Objetivos

Establecer normas claras para el funcionamiento institucional.

Promover una convivencia respetuosay segura.

Garantizar €l adecuado uso de lasinstalaciones, bienesy servicios del Club.

Proteger laintegridad fisicay moral de las personas.

Preservar el patrimonio institucional.

Favorecer €l desarrollo de |as actividades deportivas, sociales, culturalesy recreativas.
Establecer un régimen disciplinario objetivo, transparente y respetuoso del derecho de defensa.

Brindar criterios uniformes parala actuacion de las autoridades y del personal del Club.

Estructura

Capitulo I. Disposiciones Generalesy Principios Institucionales
Capitulo I1. Socios, Ingreso, Derechos y Obligaciones

Capitulo I11. Uso de las Instalaciones, Actividades y Servicios
Capitulo IV. Convivencia, Seguridad y Proteccion Institucional
Capitulo V. Organizacion Institucional

Capitulo VI. Régimen Disciplinario

Capitulo VI1. Responsabilidad y Reparacién de Dafios

Capitulo VIII. Disposiciones Finales
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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES Y PRINCIPIOS
INSTITUCIONALES

Articulo 1. Objeto del Reglamento

El presente Reglamento Interno tiene por objeto establecer las normas de organizacion, convivencia,
funcionamiento, seguridad, uso de las instalaciones y régimen disciplinario del Club Aleman de Mendoza
(C.A.M.), complementando las disposiciones contenidas en el Estatuto Social.

Sus disposiciones tienen por finalidad preservar € patrimonio institucional, promover la préctica deportiva,
fomentar la convivencia respetuosa entre los asociados y garantizar el uso ordenado y seguro de todas las
instalaciones y servicios que brinda lainstitucion.

Articulo 2. Ambito de Aplicacion

Las disposiciones del presente Reglamento son de cumplimiento obligatorio para:

a) Los socios de todas |as categorias.

b) Los integrantes de la Comisién Directiva.

¢) Los miembros de Subcomisiones.

d) Los empleados y colaboradores del Club.

€) Los profesores, entrenadores, arbitros e instructores.

f) Los concesionarios y prestadores de servicios autorizados.

0) Los invitados, visitantes, proveedores, contratistas y toda persona que, por cualquier motivo, ingrese o
permanezca dentro de las instalaciones del Club.

El ingreso al predio implica el conocimiento y aceptacion de las normas contenidas en este Reglamento.

Articulo 3. Principios I nstitucionales

Todas las actividades desarrolladas deberan gjustarse a los siguientes principios:

a) Respeto mutuo.

b) Buenafe.

¢) lgualdad de trato.

d) No discriminacién.

€) Solidaridad.

f) Integridad deportiva.

g) Proteccion del patrimonio institucional .

h) Seguridad de las personas.

i) Convivenciaarmonica.

j) Cuidado del ambiente y de |los espacios comunes.
Toda conducta deberd orientarse a fortalecimiento de la vida social, deportivay cultural de lainstitucién.
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Articulo 4. Vigencia

El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por la Comision Directiva del Club
Aleman de Mendoza y permanecera vigente hasta su modificacion o sustitucion conforme al procedimiento
establecido en el Estatuto Social y en las disposiciones finales del presente Reglamento.

Articulo 5. Autoridades de Aplicacion
Son autoridades encargadas de interpretar, aplicar y hacer cumplir este Reglamento:
a) La Comision Directiva,
b) El Presidente del Club.
c¢) La Intendencia o Administracion General.
d) Las Subcomisiones oficialmente reconocidas dentro del ambito de sus competencias.

€) Los Coordinadores Deportivos, Profesores, Guardavidas y demés responsables designados para cada
actividad.

Cada autoridad ejercera sus funciones dentro de las facultades conferidas por el Estatuto, los reglamentos
especificosy las resoluciones de la Comision Directiva.

Articulo 6. Facultades de Control

Las autoridades del Club podran adoptar todas las medidas razonables necesarias para preservar:

a) La seguridad de las personas.

b) Laintegridad fisica de los concurrentes.

¢) El patrimonio institucional.

d) El normal desarrollo de las actividades.

€) El cumplimiento del presente Reglamento.

Cuando las circunstancias lo requieran podrén disponer restricciones temporarias de acceso, suspension
preventiva de actividades, clausura de sectores o cualquier otra medida destinada a prevenir dafios o riesgos
paralas personas o |os bienes.

Articulo 7. Interpretacion del Reglamento

Las disposiciones del presente Reglamento deberan interpretarse de manera arménica con el Estatuto Social
del Club, las normas legales vigentes y |os principios generales del derecho.

En caso de duda prevalecera siempre lainterpretacion que mejor proteja:
a) La seguridad de las personas.

b) El interés institucional.

¢) Laconvivencia entre |os asociados.

d) Lapreservacion del patrimonio del Club.

Articulo 8. Normativa Complementaria

La Comision Directiva podra aprobar reglamentos especificos, protocolos operativos, instructivos,
manuales de procedimientos y normas particulares para determinadas actividades deportivas, culturales,
sociales o administrativas.

Dichas disposiciones complementaran €l presente Reglamento sin poder contradecir el Estatuto Social ni
Sus principios generales.
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Articulo 9. Casos No Previstos

Toda situacion no contemplada expresamente en el presente Reglamento sera resuelta por la Comision
Directiva conforme a Estatuto Social, la legislacion vigente y los principios institucional es establecidos en
este Capitulo.
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CAPITULO I

SOCIOS, INGRESO, PERMANENCIA, DERECHOS Y
OBLIGACIONES

Articulo 10. Categor ias de Socios

Las categorias de asociados seran |as establecidas por el Estatuto Social del Club Alemén de Mendozay las
resoluciones que dicte la Comision Directiva.

Cada categoria gozara de los derechos y asumira las obligaciones previstas en el Estatuto, en el presente
Reglamento y en las normas complementarias que resulten aplicables.

Articulo 11. Condicionesde Ingreso al Club
Podran ingresar al Club los socios que:
a) Se encuentren debidamente registrados.
b) Posean la cuota socia a dia, cuando corresponda.
¢) No registren sanciones disciplinarias que restrinjan su ingreso.
d) Cumplan los requisitos de identificacion establecidos por lainstitucion.

Asimismo, podran ingresar las demas personas autorizadas conforme las disposiciones del presente
Reglamento.

Articulo 12. Identificacion y Control de Acceso

Toda persona que ingrese a Club debera acreditar su identidad mediante la credencial institucional,
documento de identidad o el sistema de control que determine la Comision Directiva.

El personal autorizado podra requerir dicha identificacion en cualquier momento mientras la persona
permanezca dentro de las instal aciones.

La negativa injustificada a identificarse podra motivar la restriccion de ingreso o permanencia hasta tanto
se verifique su identidad.

Articulo 13. Derecho de Admision y Permanencia

El Club sereserva el derecho de admision y permanencia conforme alalegislacion vigente.

Podraimpedirse el ingreso o disponerse €l retiro de toda persona cuya conducta represente un riesgo parala
seguridad, latranquilidad, €l patrimonio institucional o el normal desarrollo de las actividades.

En ningin caso podran adoptarse decisiones fundadas en motivos discriminatorios o contrarios a la
normativa vigente.

Articulo 14. Permanencia en las I nstalaciones

Toda persona que permanezca dentro del Club debera respetar:
a) El Estatuto Social.
b) El presente Reglamento.
¢) Los reglamentos especificos de cada actividad.

d) Las indicaciones impartidas por las autoridades y personal autorizado.
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El incumplimiento de estas disposiciones podra dar lugar a la aplicacion de medidas preventivas y
sanciones disciplinarias.

Articulo 15. Derechos de los Socios

Sin perjuicio de los derechos reconocidos por € Estatuto Social, los asociados tendrén derecho a

a) Utilizar las instalaciones habilitadas conforme a su categoria de socio.

b) Participar de las actividades sociales, deportivas y culturales organizadas por €l Club.

C) Ser tratados con respeto y sin discriminacion.

d) Formular consultas, sugerencias y reclamos ante la Comision Directiva.,

€) Solicitar audiencia mediante presentacion formal en Secretaria.

f) Exigir e cumplimiento del presente Reglamento y comunicar |as infracciones que observen.

) Integrar o proponer Subcomisiones conforme a las normas institucionales.

Articulo 16. Obligaciones de los Socios

Son obligaciones de los asociados:

a) Cumplir el Estatuto Social, este Reglamento y las resoluciones de la Comision Directiva.
b) Mantener una conducta respetuosay compatible con los valores institucional es.

¢) Cuidar las instalaciones, bienesy equipamiento del Club.

d) Colaborar con el mantenimiento del orden y la convivencia

€) Respetar las indicaciones del personal autorizado.

f) Mantener actualizados sus datos personales y medios de contacto.

g) Comunicar cualquier situacion que pueda afectar la seguridad de las personas o del patrimonio
institucional.

Articulo 17. Socios Deportivos

Los socios cuya categoria contemple exclusivamente la préctica de una disciplina deportiva podran utilizar
Unicamente los espacios y servicios habilitados para dicha actividad, dentro de los dias y horarios
establecidos por la Coordinacién Deportiva.,

Durante su permanencia en € Club estaran sujetos alas mismas normas de convivenciay disciplina que los
restantes asociados.

Articulo 18. Ingreso y Permanencia de Menores de Edad

Los menores de edad deberan permanecer bagjo la supervision y responsabilidad de sus padres,
representantes legales o adultos expresamente autorizados.

La responsabilidad por su conducta, seguridad y cuidado recaerd exclusivamente sobre quienes ejerzan
dicha supervisién, salvo en aquellas actividades desarrolladas bagjo la conduccion directa de profesores o
responsables designados por e Club.

La Comisién Directiva podra establecer protocol os especificos para actividades infantiles y juveniles.

Articulo 19. Régimen de Invitados

El ingreso de invitados estara sujeto a las condiciones que establezca la Comision Directiva, considerando
la capacidad operativa del Club y las actividades programadas.
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Losinvitados deberan:

a) Registrarse conforme al sistema de ingreso vigente.

b) Abonar el arancel correspondiente cuando asi se establezca.

¢) Permanecer acompariados por el socio anfitrion cuando las normas lo exijan.

d) Cumplir integramente el Estatuto, el presente Reglamento y |as normas particulares de cada instalacion.

La Comision Directiva podra limitar o suspender temporalmente el ingreso de invitados cuando razones de
seguridad, capacidad o funcionamiento institucional asf lo aconsgjen.

Articulo 20. Responsabilidad del Socio Anfitridn
El socio que invite a terceros respondera ante el Club por:
a) El comportamiento de sus invitados.
b) El cumplimiento de este Reglamento.
¢) Los dafios materiales que ocasionen.
d) Las obligaciones administrativas derivadas de su ingreso.
La responsabilidad del invitado no excluye la responsabilidad disciplinaria que pudiera corresponder al
socio anfitrién.
Articulo 21. Delegaciones, Arbitrosy Autoridades Deportivas

Las delegaciones visitantes, cuerpos técnicos, arbitros, jueces y autoridades deportivas podran ingresar al
Club sin cargo cuando participen en competencias, encuentros o actividades oficialmente autorizadas por la
institucion.

Su ingreso se realizard mediante los mecanismos de acreditacion establecidos por la organizacion del
evento.

La Comisién Directiva podra establecer condiciones particulares para el acceso del publico acompafiante.

Articulo 22. Ingreso de Proveedoresy Contratistas

Los proveedores, contratistas y prestadores de servicios ingresaran Unicamente para el cumplimiento de
tareas previamente autorizadas por la Administracién o la Comision Directiva.

Deberan respetar todas |as normas de seguridad, circulacion y funcionamiento interno.

Articulo 23. Restricciones de Ingreso

No podrén ingresar ni permanecer dentro del Club quienes:

a) Se encuentren suspendidos o expulsados.

b) Intenten ingresar mediante documentacion falsa o utilizando credenciales genas.
¢) Faciliten €l ingreso irregular de terceros.

d) Alteren el orden institucional.

€) Incumplan las instrucciones impartidas por el personal autorizado.

Todatentativa de ingreso irregular constituira una falta disciplinaria.

Articulo 24. Fraude en € Sistema de Ingreso

Queda expresamente prohibido:

a) Prestar o utilizar credenciales pertenecientes a otra persona.
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b) Fecilitar €l ingreso de personas no autorizadas.
¢) Alterar cualquier sistema de control implementado por el Club.

Estas conductas serédn consideradas faltas graves y dardn lugar a las sanciones previstas en el presente
Reglamento, sin perjuicio de las acciones civiles 0 penales que pudieran corresponder.

Articulo 25. Ingreso de Animales
Como reglageneral, no se permite € ingreso de animales domésticos a predio del Club.

Quedan exceptuados los perros guia o de asistencia debidamente identificados, conforme a la legislacién
vigente.

En caso de que la Comision Directiva autorice en el futuro un régimen de ingreso de mascotas, deberd
dictar un reglamento especifico que establezca las condiciones de circulacion, higiene, seguridad y
responsabilidad de sus propietarios.

Articulo 26. Restricciones Tempor arias de Acceso

La Comisién Directiva podra disponer restricciones temporarias de ingreso o permanencia por razones de:

a) Seguridad.

b) Emergencias.

c¢) Capacidad operativa.

d) Obras 0 mantenimiento.

€) Eventos especiales.

f) Medidas disciplinarias.

Las restricciones deberdn responder exclusivamente a interés institucional y seran comunicadas por 1os
medios oficiales del Club.
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CAPITULO 11

USO DE LAS INSTALACIONES, ACTIVIDADES Y
SERVICIOS

Articulo 27. Principios Generales de Uso

Las instalaciones, bienes y servicios del Club Aleman de Mendoza constituyen patrimonio institucional
destinado al desarrollo de actividades deportivas, sociales, culturalesy recreativas.

Todo usuario debera utilizarlos de manera responsable, respetando su destino, las normas de seguridad, las
disposiciones del presente Reglamento y las indicaciones impartidas por |as autoridades competentes.

Articulo 28. Hor arios de Funcionamiento

Los dias, horarios de apertura, cierre y funcionamiento de las distintas instalaciones serén establecidos por
la Comision Directiva y podran modificarse por razones operativas, deportivas, climaticas, de
mantenimiento o seguridad.

El uso de cualquier instalacion fuera de los horarios autorizados requerira autorizacion expresa de la
Comision Directiva o de la autoridad que ésta designe.

Articulo 29. Cuidado y Conservacioén delas I nstalaciones

Los usuarios deberan conservar en correcto estado todas las instalaciones, mobiliario, egquipamiento
deportivo, espacios verdesy demés bienes del Club.

Queda prohibido:

a) Dafiar, modificar o intervenir instalaciones o equipamiento.
b) Arrojar residuos fuera de los recipientes destinados atal fin.
¢) Desplazar mobiliario sin autorizacion.

d) Utilizar instalaciones parafines distintos de aquellos para los que fueron destinadas.

Articulo 30. Limpieza e Higiene

Todos los usuarios deberan colaborar con el mantenimiento de lalimpieza e higiene del predio.
Cada persona serd responsable de dejar en condiciones adecuadas los espacios utilizados, depositando los
residuos en los lugares habilitados y respetando las normas sanitarias vigentes.

Articulo 31. Vestimenta y Presentacion Per sonal

Para el desarrollo de actividades deportivas sera obligatorio utilizar laindumentariay el calzado apropiados
paracadadisciplinay parael tipo de superficie correspondiente.

La Comision Directiva o las Coordinaciones Deportivas podran establecer requisitos especificos para
determinadas actividades o competencias.

No podra utilizarse calzado 0 elementos que puedan deteriorar |as instalaciones deportivas.

Articulo 32. Uso de Canchas, Gimnasiosy Salas

Las canchas, gimnasios, salas deportivas y demas instalaciones estaran destinadas prioritariamente a las
actividades organizadas por €l Club.
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Su utilizacion debera realizarse conforme a:

a) Los cronogramas oficiales.

b) Las reservas autorizadas.

¢) Lasinstrucciones de profesores y coordinadores.

d) Los reglamentos especificos de cada disciplina.

Articulo 33. Reservasy Asignacién de Espacios

La asignacion de turnos, reservas y horarios sera organizada por la Coordinacion Deportiva conforme a los
criterios establecidos por la Comision Directiva.

La institucion podra modificar reservas cuando existan competencias oficiales, actividades institucionales,
razones climaticas o necesidades operativas debidamente justificadas.

Articulo 34. Supervision Obligatoria

Queda prohibido utilizar gimnasios, salas de musculacion, aparatos de entrenamiento, gimnasia artistica,
canchas sintéticas o cualquier otrainstalacién que requiera supervision técnicasin la presenciadel profesor,
entrenador o responsable designado por el Club.

El incumplimiento de esta disposicion habilitara a persona autorizado a impedir el uso inmediato de
dichasinstalaciones.

Articulo 35. Uso Nocturno de I nstalaciones

Cuando € uso de las instalaciones deportivas requiera iluminacion artificial, la Comision Directiva podra
establecer aranceles especificos destinados a cubrir los costos de energiay manteni miento.

Los usuarios deberan respetar estrictamente los horarios de finalizacién de las actividades.

Articulo 36. Elementos Deportivos

Los materiales deportivos pertenecientes a Club deberén utilizarse exclusivamente para las actividades
autorizadas.

Queda prohibido:
a) Retirar elementos deportivos fuera del predio sin autorizacion.
b) Utilizar equipamiento en actividades no autorizadas.

c¢) Dafiar o alterar los elementos deportivos.

El persona del Club tampoco podra prestar materiales deportivos 0 herramientas a particulares sin
autorizacion expresa de la Comision Directiva.

Articulo 37. Requisitos para el Uso del Natatorio

El ingreso al natatorio requerira:

a) Contar con €l abono de temporada cuando corresponda.

b) Poseer revisacién médica vigente.

¢) Cumplir los controles sanitarios establecidos por |as autoridades competentes.
d) Ducharse previamente antes de ingresar al agua.

La Comisién Directiva podra exigir requisitos adicionales conforme alas normas sanitarias vigentes.
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Articulo 38. Normasde Higieney Seguridad
Dentro del sector del natatorio queda prohibido:
a) Consumir alimentos o bebidas dentro del area perimetral de la piscina.
b) Fumar o vapear.
¢) Ingresar con cremas o aceites corporales que ateren la calidad del agua.
d) Arrojar objetos al agua.
€) Realizar juegos peligrosos.
f) Correr alrededor del borde de la piscina.
0) Introducir elementos que comprometan la seguridad de |os usuarios.

Todos los concurrentes deberan respetar las normas especificas exhibidas en el sector.

Articulo 39. Menoresde Edad en el Natatorio

Los menores deberan permanecer bajo la supervision permanente de sus padres, tutores o adultos
responsables, salvo durante actividades organizadas y dirigidas por personal autorizado por € Club.

La responsabilidad del Club no sustituye el deber de vigilancia que corresponde a los responsables legales
del menor.

Articulo 40. Autoridad del Guar davidas

El guardavidas constituye la méaxima autoridad operativa dentro del sector del natatorio en materia de
seguridad.

Sus instrucciones deberan ser acatadas de manera inmediata.

Podra ordenar la salida del agua, restringir €l uso de las instalaciones o disponer medidas preventivas
cuando advierta situaciones de riesgo paralas personas.

Toda desobediencia serainformada ala Comision Directiva para su evaluacion disciplinaria.

Articulo 41. Uso de Quinchos, Salonesy Espacios para Eventos

Los quinchos, salones, espacios verdes habilitados y demés instalaciones destinadas a reuniones sociales
podrén utilizarse mediante reserva previa, conforme al régimen establecido por la Comision Directiva.

Los socios tendran prioridad de reserva y podran acceder a los beneficios arancelarios que determine la
institucion.
Articulo 42. Contratosy Reservas

Todareservarequerir&

a) Solicitud previa

b) Firma del contrato correspondiente.

¢) Aceptacion de las condiciones de uso.

d) Pago de los arancel es establecidos.

En el contrato deberén constar el horario autorizado, la capacidad maxima permitida, las responsabilidades
del organizador y las condiciones de restitucion del espacio.

Articulo 43. Uso Responsable de los Espacios Reser vados
El organizador seré responsable de:
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a) El comportamiento de |os asistentes.
b) El cumplimiento de este Reglamento.
¢) Laconservacion de las instalaciones.
d) El respeto delos horarios autorizados.

Queda prohibido utilizar la condicién de socio para aquilar instalaciones en beneficio exclusivo de terceros
No SOCi 0S.

La infraccion podra dar lugar a la suspension inmediata del evento y a la aplicacion de sanciones
disciplinarias.
Articulo 44. Quinchos

La asignacion de quinchos debera garantizar que los sectores comunes no afectados a reservas
permanezcan disponibles para el uso normal de |os demas socios.

Los usuarios deberdn mantener dichos espacios en adecuadas condiciones de higiene antes de su retiro.

Articulo 45. Uso de los Albergues

Los albergues institucionales estarén destinados prioritariamente a alojamiento de delegaciones deportivas,
participantes de actividades oficiales y demés personas autorizadas por la Comision Directiva.

Su utilizacion requerira:

a) Reserva previa

b) Convenio especifico.

¢) Pago de latarifa correspondiente.

d) Constitucion del depdsito de garantia cuando corresponda.

Las Subcomisiones podran solicitar su utilizacion mediante presentacion formal con la anticipacion que
establezca la reglamentacion especifica.

Articulo 46. Suspensién de Actividadesy Cierre Preventivo de | nstalaciones

La Comisién Directiva podra disponer €l cierre total o parcial de cualquier instalacion cuando existan
razones de:

a) Seguridad.

b) Mantenimiento.

c) Obras.

d) Competencias oficiales.

€) Emergencias.

f) Alertas meteorol dgicas emitidas por |a autoridad competente.

Estas medidas tendrén caracter preventivo y deberan ser respetadas por todos |os usuarios.
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CAPITULO IV

CONVIVENCIA, SEGURIDAD Y PROTECCION
INSTITUCIONAL

Articulo 47. Principios de Convivencia

Toda persona que permanezca dentro del Club deberd mantener una conducta respetuosa, cordial y
compatible con los valores ingtitucionales, contribuyendo a desarrollo de un ambiente seguro, inclusivo y
armonico.

Las relaciones entre socios, autoridades, empleados, profesores, visitantes y terceros deberan basarse en €l
respeto mutuo, la buenafe, latoleranciay la cooperacion.

Articulo 48. Respeto a las Personas

Todas las personas que ingresen, permanezcan o desarrollen actividades en el Club deberan mantener un
trato respetuoso, cordial y considerado hacia los demas, cualquiera sea su condicién de socio, integrante de
la Comision Directiva, miembro de Subcomisiones, empleado, profesor, entrenador, persona
administrativo, personal de mantenimiento, personal de seguridad, concesionario, proveedor, contratista,
invitado o visitante.

Queda prohibida toda conducta que altere la convivencia o afecte la dignidad, integridad o derechos de las
personas.

En particular, se prohibe:

a) Los insultos, agravios 0 provocaciones.

b) Las amenazas.

c) Las agresiones fisicas o verbales.

d) Los actos intimidatorios o de hostigamiento.

€) Las discusiones o comportamientos que perturben el normal desarrollo de las actividades del Club.

Toda persona debera respetar las indicaciones impartidas por las autoridades y por el persona autorizado
del Club, en €l gercicio legitimo de sus funciones, manteniendo en todo momento un trato reciproco
basado en €l respeto, la buena fe y la consideracion mutua.

Articulo 49. Violencia, Discriminacion y Acoso

El Club Aleman de Mendoza mantiene una politica de tolerancia cero respecto de cualquier forma de:
a) Violenciafisica o psicoldgica.

b) Violencia de género.

¢) Acoso sexual.

d) Hostigamiento.

€) Discriminacién por motivos de sexo, identidad de género, orientacion sexual, edad, discapacidad,
nacionalidad, religion, origen étnico, condicion social, opiniones o cualquier otra circunstancia protegida
por lalegislacion vigente.

Las conductas comprendidas en este articulo serdn consideradas faltas gravisimas, sin perjuicio de las

denuncias que correspondan ante las autoridades competentes.
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Articulo 50. Proteccion de Nifios, Nifiasy Adolescentes
Toda persona que participe en actividades con menores de edad deberé actuar con especia diligencia para
garantizar su proteccion, seguridad e integridad fisicay emocional.

Cualquier situacion que pueda poner en riesgo a un menor debera comunicarse inmediatamente a las
autoridades del Club, quienes adoptaran las medidas preventivas correspondientes y, cuando corresponda,
efectuaran las denuncias previstas por lalegislacion vigente.

Articulo 51. Consumo de Alcohol, Drogasy Sustancias Prohibidas
Se prohibe:
a) El ingreso, consumo, distribucion o comercializacion de drogasilicitas dentro del predio.

b) Permanecer en el Club bajo los efectos de sustancias que alteren significativamente las capacidades
fisicas o mentales cuando €ello represente un riesgo para terceros o para €l normal funcionamiento
institucional.

El consumo de bebidas acohdlicas Unicamente estara permitido en los lugares, horarios y condiciones
autorizadas por la Comision Directivay conforme alalegislacion vigente.

Queda expresamente prohibido el consumo de alcohol durante actividades deportivas, entrenamientos o
cuando comprometa la seguridad de las personas.

Articulo 52. Emergenciasy Primeros Auxilios

Ante cualquier emergencia médica, accidente, incendio, fuga de gas, fendmeno meteoroldgico u otra
situacion de riesgo, toda persona deberé&:

a) Mantener la calma.

b) Dar inmediato aviso a personal del Club.

¢) Seguir lasinstrucciones impartidas por las autoridades.
d) Facilitar laintervencion de los servicios de emergencia.

Queda prohibido obstaculizar |as tareas de asistencia, evacuacion o rescate.

Articulo 53. Evacuacion y Medidas Preventivas

Cuando razones de seguridad asi 1o requieran, las autoridades del Club podrén disponer |a evacuacion total
o parcia de cualquier sector del predio.

Todos los concurrentes deberan respetar las rutas de evacuacion, la sefiaizacion existente y las
instrucciones impartidas por el personal responsable.

La negativa injustificada a cumplir estas indicaciones podra dar lugar a la aplicaciéon de medidas
disciplinarias.

Articulo 54. Proteccion del Patrimonio Institucional

Todos los usuarios deberan colaborar en la preservacion del patrimonio del Club.

Queda prohibido:

a) Manipular instalaciones eléctricas, tableros, sistemas de riego, bombas, maquinarias o cualquier
infraestructura técnica sin autorizacion.
b) Acceder a sectores restringidos.

¢) Retirar bienes institucionales sin autorizacion.
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d) Interferir con sistemas de seguridad o mantenimiento.

L as éreas técnicas permaneceran reservadas exclusivamente para el personal autorizado.

Articulo 55. Uso Responsable de Espacios Comunes

Los jardines, espacios verdes, &eas de descanso y demés sectores comunes deberan utilizarse
exclusivamente para los fines previstos por e Club.

Queda prohibido desarrollar actividades que:
a) Darfien el paisgje o lavegetacion.

b) Generen riesgos para terceros.

¢) Produzcan ruidos excesivos.

d) Obstaculicen lacirculacion.

€) Alteren el normal desarrollo de las actividades institucional es.

Articulo 56. Per sonal Autorizado

El personal administrativo, de mantenimiento, seguridad, profesores, coordinadores, guardavidas y demés
agentes designados por la Comisién Directiva constituyen autoridad dentro del &mbito de sus funciones.

Sus instrucciones relacionadas con la seguridad, €l funcionamiento de las instalaciones y el cumplimiento
del presente Reglamento deberan ser respetadas por todos |os concurrentes.

Articulo 57. Redes Socialesy Conducta Digital

Los socios y demés usuarios deberan ejercer un uso responsable de las redes sociales y medios digitales
cuando hagan referenciaa Club, a sus autoridades, empleados, deportistas o asociados.

Queda prohibida la difusién de contenidos falsos, injuriantes, difamatorios, discriminatorios o que afecten
injustificadamente el prestigio institucional o los derechos de terceros.

La presente disposicion no limita el gercicio de la libertad de expresion ni e derecho de critica legitima,
los cual es deberén gjercerse con respeto, buenafey dentro del marco legal vigente.

Articulo 58. Colaboracion con la Seguridad I nstitucional

Toda persona que advierta una situaciéon de riesgo, accidente, dafio a patrimonio o incumplimiento del
presente Reglamento debera comunicarlo de inmediato a la Administracién, Intendencia o Comision
Directiva.

La comunicacién de buena fe de estas situaciones constituird un acto de colaboracion con la seguridad
institucional y no podréa generar represalias contra quien laformule.

Articulo 59. Ambiente Saludabley Libre de Humo

En cumplimiento de lalegislacion nacional, provincial y municipal vigente, todas lasinstalaciones del Club
constituyen un espacio libre de humo.

Se prohibe fumar, vapear o utilizar dispositivos similares tanto en espacios cerrados como abiertos, salvo
gue en e futuro la Comision Directiva habilite sectores especificamente autorizados conforme a la
normativa aplicable.
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CAPITULOV

ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y
FUNCIONAMIENTO

Articulo 60. Comision Directiva
La Comisién Directiva constituye € 6rgano responsable de la administracion, direccion y representacion
institucional del Club, gerciendo las atribuciones conferidas por €l Estatuto Social.

Le corresponde velar por € cumplimiento del presente Reglamento, la proteccion del patrimonio
institucional y el normal desarrollo de todas |as actividades sociaes, deportivas, culturalesy recreativas.

Articulo 61. Facultadesde la Comision Directiva

Sin perjuicio de las atribuciones establecidas en el Estatuto, la Comision Directiva podré:

a) Dictar reglamentos especificos y normas complementarias.

b) Aprobar protocolos de funcionamiento.

¢) Organizar €l uso delas instalaciones.

d) Establecer horarios y condiciones de utilizacion de los servicios.

€) Fijar aranceles, canones 'y derechos de uso cuando correspondan.

f) Resolver situaciones no previstas expresamente en este Reglamento.

g) Adoptar medidas preventivas destinadas a proteger la seguridad de las personas y € patrimonio
institucional.

h) Aplicar e régimen disciplinario conforme a procedimiento previsto en este Reglamento y en el
Estatuto.

Articulo 62. Delegacion de Funciones

La Comisién Directiva podréa delegar funciones administrativas, deportivas u operativas en:

a) LaIntendencia o Administracion General.

b) Coordinaciones Deportivas.

¢) Subcomisiones.

d) Profesionales o responsabl es especia mente designados.

La delegacion no implica renuncia a las facultades de direccion, control y supervision que corresponden a
la Comision Directiva.

Articulo 63. Subcomisiones

La Comision Directiva podra crear, modificar o disolver Subcomisiones destinadas a desarrollo de
actividades deportivas, sociales, culturales, recreativas o de apoyo institucional.

Las Subcomisiones actuarén dentro de las funciones expresamente asignadas y deberan gjustar su actuacion
al Estatuto, al presente Reglamento y a las resoluciones de la Comision Directiva.

No podran asumir compromisos econémicos ni representar institucionalmente al Club sin autorizacion
expresa
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Articulo 64. Coor dinaciones Deportivasy Responsables de Actividades

Las Coordinaciones Deportivas tendran a su cargo la planificacién, organizacion y supervision de las
actividades de cada disciplina.

Podrén establecer cronogramas, asignacion de espacios, criterios técnicos y hormas operativas, siempre
dentro del marco de las disposiciones dictadas por la Comision Directiva.

Los profesores, entrenadores, instructores y demas responsables gjercerén autoridad funcional durante €l
desarrollo de las actividades bajo su direccion.

Articulo 65. Reglamentos Especificos y Protocolos

La Comision Directiva podra aprobar reglamentos especificos para disciplinas deportivas, uso de
determinadas instalaciones, organizacién de eventos, seguridad, salud, proteccion de menores, emergencias
u otras materias que requieran regulacion particular.

Estos reglamentos complementardn el presente cuerpo normativo y tendrén carécter obligatorio para
quienes participen en las actividades respectivas.

En ninguin caso podran contradecir el Estatuto Social ni el presente Reglamento.

Articulo 66. Comunicaciones Oficiales

Toda comunicacion institucional emanada de la Comisién Directiva sera difundida mediante los canales
oficialesdel Club.

Se consideraran medios oficiales, entre otros:
a) Secretaria.
b) Sitio web institucional.
¢) Correo electronico institucional .
d) Cuentas de Redes Sociales institucionales.
€) Aplicaciones de mensgjeria autorizadas.
f) Carteleriaoficial.

Las comunicaciones emitidas por estos medios se presumiran auténticas mientras no se demuestre 1o
contrario.

Articulo 67. Domicilio Electronico del Socio

El correo electrénico y e nimero telefénico declarados por cada socio en su ficha de inscripcion
constituirén su domicilio electronico.

Sera responsabilidad del asociado mantener permanentemente actualizados dichos datos.
Las notificaciones, citaciones, comunicaciones administrativas y resoluciones remitidas por estos medios se

consideraran validamente efectuadas, salvo disposicion legal en contrario.

Articulo 68. Proteccion de Datos Per sonales

El Club tratard los datos personales de socios, empleados, visitantes y demés usuarios conforme a la
legislacidn vigente en materia de proteccion de datos personales.

La informacion recopilada sera utilizada exclusivamente para fines institucionales, administrativos,
deportivos, legalesy de seguridad.
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Los datos solo podrén ser cedidos cuando exista obligacion legal, requerimiento judicial o autorizacion
expresa del titular.

Articulo 69. Registros Audiovisuales

Con el objeto de promover las actividades institucionales, preservar la seguridad y documentar eventos
deportivos y sociales, el Club podra captar imagenes, fotografias, grabaciones de audio o video dentro de
susinstalaciones.

El ingreso al predio implicarala autorizacion para el uso institucional y no comercial de dichasimagenes.

En e caso de menores de edad, sus representantes legales podran solicitar por escrito la limitacion o
revocacion de esta autorizacion, siempre que ello resulte compatible con la naturaleza del evento y las
obligaciones legales del Club.

Articulo 70. Camar as de seguridad

El Club podra disponer sistemas de camaras de video en accesos, sectores comunes, estacionamientos y
demas espacios destinados ala seguridad institucional.

Las grabaciones tendran carécter confidencial y serdn administradas exclusivamente por las autoridades
autorizadas.

Su utilizacion estara limitada a fines de:

a) Prevencion de hechosiilicitos.
b) Proteccion de las personas.

¢) Preservacion del patrimonio.
d) Investigacion de incidentes.

€) Cumplimiento de requerimientos judiciales o administrativos.

Articulo 71. Atencion al Socio

Los asociados tendran derecho a formular consultas, peticiones, sugerencias o reclamos mediante
presentacidn escrita ante la Secretaria.

Cuando corresponda, podran solicitar audiencia con la Comision Directiva, la que sera concedida conforme
alas disponibilidades institucionalesy a procedimiento administrativo que ésta establezca.

Las presentaciones seran tratadas con confidenciaidad, imparcialidad y dentro de un plazo razonable.

Articulo 72. Inter pretacion Administrativay Actualizacion Nor mativa

Correspondera a la Comision Directiva interpretar administrativamente el presente Reglamento cuando
resulte necesario para su correcta aplicacion.

Asimismo, podra proponer su modificacion, actualizacién o adecuacion a nuevas disposiciones legales,
estatutarias 0 necesidades institucionales, respetando siempre el procedimiento previsto por e Estatuto
Social.
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CAPITULO VI

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 73. Principios Gener ales

El incumplimiento de las disposiciones del Estatuto Social, del presente Reglamento, de los reglamentos
especificos que dicte la Comisién Directiva, asi como de las resoluciones adoptadas por los 6rganos
competentes del Club, dara lugar a la aplicacion de las medidas disciplinarias previstas en este Capitulo,
conforme alas normas estatutarias.

Las sanciones tendran por finalidad preservar la convivencia, el respeto institucional, € normal
funcionamiento del Club y la proteccion de su patrimonio.

Articulo 74. Conductas Sancionables

Constituyen infracciones disciplinarias las acciones u omisiones que impliquen e incumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Estatuto Social, en el presente Reglamento y en las disposiciones dictadas
por la Comision Directiva.

En particular, serdn consideradas infracciones aquellas conductas que vulneren las obligaciones
establecidas paralos asociados en € Estatuto Social.

Articulo 75. Sanciones Disciplinarias
Las sanciones disciplinarias aplicables a los asociados seran las previstas en el Estatuto Social:
a) Amonestacion.
b) Suspension.
c) Cesantia.
d) Expulsién.

Su aplicacion se efectuara conforme alas causas, condiciones y procedimientos establecidos por € Estatuto
Social.

Articulo 76. Derecho de Defensay Apelacion

Ninguna sancién podré aplicarse sin garantizar al asociado €l gjercicio de su derecho de defensa.

Las sanciones serén natificadas a interesado, quien podra interponer 1os recursos previstos en el Estatuto
Socia dentro de los plazos alli establecidos.

Las apelaciones seran resueltas por |a autoridad competente conforme alas disposiciones estatutarias.

Articulo 77. Competencia para la Aplicacién de Sanciones

La aplicacion de las sanciones disciplinarias correspondera a la Comisién Directiva, dentro de las
facultades que le confiere el Estatuto Social.

En los casos expresamente previstos por €l Estatuto, las apelaciones seran resueltas por la Asamblea.

Articulo 78. Efectos de las Sanciones

Las sanciones produciran los efectos previstos en el Estatuto Social.
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En particular, la suspension implicard la privacion transitoria de los derechos del asociado durante el
periodo establecido, sin liberarlo del cumplimiento de las obligaciones que continlen siendo exigibles
conforme al Estatuto.

Articulo 79. Cumplimiento de las Resoluciones

Las resoluciones disciplinarias adoptadas por los 6rganos competentes deberdn ser cumplidas por los
asociados en los términos establecidos en cada caso.

El incumplimiento de las resoluciones dictadas por las autoridades del Club podra constituir una nueva
infraccion disciplinaria en los términos del Estatuto Social.
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CAPITULO VII

RESPONSABILIDAD, REPARACION DE DANOS Y
PROCEDIMIENTOS

Articulo 80. Principio General de Responsabilidad

Toda persona que ingrese o permanezca en el ambito del Club sera responsable por los dafios materiales o
perjuicios que cause a patrimonio ingtitucional o a terceros, ya sea por accion u omision, conforme a las
disposiciones del Estatuto Social y del presente Reglamento.

La responsabilidad se extiende a los hechos propios y a aguellos ocasionados por personas bajo su tutela,
invitacion o acompafamiento, cuando asi corresponda segln las normas institucionales.

Articulo 81. Danos al Patrimonio del Club

Toda afectacion, destruccion, deterioro o uso indebido de bienes, instalaciones, equipamiento o
infraestructura del Club debera ser informada a la autoridad competente para su evaluacion.

La determinacion del alcance del dafio se realizara mediante los mecanismos internos de verificacion que
establezcala Comision Directiva, en el marco de sus facultades estatutarias.

Articulo 82. Reparacién y Resarcimiento

Sin perjuicio de las medidas disciplinarias que pudieran corresponder conforme a Estatuto Social, €l
responsable del dafio deberd proceder a la reparacion, reposicion o resarcimiento econdémico del bien
afectado, segin lo determine la Comision Directiva o la autoridad que ésta designe.

El cumplimiento de esta obligacion no excluye otras responsabilidades que pudieran derivarse del hecho.

Articulo 83. Hechos con Intervencion de Terceros o | nvitados

Cuando los dafios sean ocasionados por invitados, visitantes, proveedores o terceros autorizados por un
socio, la responsabilidad podra ser atribuida también al socio que hubiere facilitado €l ingreso, conforme a
las disposiciones del Estatuto Socia y del régimen interno del Club.

Articulo 84. Comunicacion de Incidentes

Todo socio, empleado o autoridad del Club que tome conocimiento de un hecho que impligque dafio, riesgo
o afectacion a patrimonio institucional debera comunicarlo de manerainmediata ala Administracion o ala
Comision Directiva.

La omision injustificada de dicha comunicacion podra ser considerada incumplimiento de las obligaciones
institucional es.

Articulo 85. Actuacion Interna ante Dafos

La Comision Directiva o la autoridad que ésta designe podra disponer la intervencion de las éreas
administrativas o técnicas del Club afin de:

a) Constatar €l hecho.

b) Documentar €l dafio producido.
¢) Determinar responsables.

d) Establecer €l costo de reparacion.
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€) Definir las medidas de restitucion o resarcimiento correspondientes.

Articulo 86. Registro de Incidentes

El Club podra llevar un registro interno de incidentes y dafios materiales ocurridos dentro de sus
instalaciones, con fines exclusivamente administrativos, de control y prevencion.

Dicho registro sera de acceso restringido a las autoridades competentes del Club.

Articulo 87. Independencia de Responsabilidades

La determinacion de responsabilidades econdmicas o de reparacion de dafios serda independiente de las
sanciones disciplinarias que pudieran corresponder conforme al Estatuto Social.
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CAPITULO VIII

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 88. Vigencia

El presente Reglamento Interno entrara en vigencia a partir de su aprobacion por la Comision Directiva del
Club Aleman de Mendoza, o por €l 6rgano que e Estatuto Social determine como competente para su
aprobacion.

A partir de su entrada en vigencia, sus disposiciones serdn de cumplimiento obligatorio para todos los
sujetos al canzados conforme lo establecido en €l presente Reglamento.

Articulo 89. Jerarquia Normativa

El presente Reglamento constituye una norma interna complementaria del Estatuto Social del Club Aleman
de Mendoza.

En caso de conflicto entre ambas normas, prevalecerén las disposiciones del Estatuto Social.

Asimismo, el Reglamento debera interpretarse de manera arménica con €l Estatuto y con las resoluciones
vélidamente adoptadas por los érganos competentes del Club.

Articulo 90. M odificacién del Reglamento

El presente Reglamento podra ser modificado, ampliado o derogado total o parcialmente mediante
resolucion de la Comision Directiva, o del érgano que el Estatuto Social establezca como competente para
tales efectos.

Toda modificacion debera respetar los principios y disposiciones del Estatuto Social vigente.

Articulo 91. Interpretacion y Aplicacion

La interpretacion del presente Reglamento corresponderd a la Comision Directiva del Club Aleman de
Mendoza, en el marco de sus facultades estatutarias.

En caso de dudas interpretativas, debera adoptarse aquella interpretacion que mejor armonice con €l
Estatuto Social y con los principios institucionales del Club.

Articulo 92. Situaciones No Previstas

Toda situacion no contemplada expresamente en e presente Reglamento serd resuelta por la Comisién
Directiva, conforme a las disposiciones del Estatuto Socia y a los principios generales de funcionamiento
de lainstitucion.

Articulo 93. Normas Complementarias

La Comisién Directiva podra dictar reglamentos especificos, protocolos, instructivos o disposiciones
operativas complementarias parala adecuada aplicacion del presente Reglamento.

Dichas normas no podrén contradecir €l Estatuto Social ni €l presente Reglamento, y tendran caracter
obligatorio dentro del &mbito de aplicacion que se establezca en cada caso.

Articulo 94. Derogacion de Normas Anteriores

A partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, quedan derogadas todas las disposiciones
internas anteriores que se opongan a su contenido.
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La Comision Directiva podra conservar la vigencia de normas complementarias especificas que resulten
compatibles con el presente cuerpo normativo.

Articulo 95. Publicidad y Difusion

El presente Reglamento debera ser puesto en conocimiento de |os socios mediante |os canales oficiales del
Club.

Su desconocimiento no podra ser invocado como excusa para €l incumplimiento de sus disposiciones.
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